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Allegato 1


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE


Oggetto: Avviso Pubblico per la selezione del personale interno nell’ambito del progetto FAMI/PRILS LAZIO 6_Codice PROG-98_CUP F81I23002290007  
 

Il sottoscritto/a: ___________________________________________________________________
nato/a a: ________________________________________________________________________ 
il: ____________________________ residente in:________________________________________
via/piazza: ___________________________________________________________________
tel: __________________________________
email: ________________________________________________________________________________
C.F./P.IVA: _____________________________________________________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione personale per la realizzazione del progetto PRILS LAZIO 6 i cui all’oggetto per il/i seguente/i profilo/i:
…………………………………….………………..
………………………………………………….…..
………………………………………………………..  
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 76 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445), sotto la sua responsabilità,
DICHIARA
· di avere età non inferiore ai 18 anni;
· di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero della cittadinanza di Stato membro dell'Unione Europea o di Paesi terzi e di essere in possesso di adeguata conoscenza della lingua italiana; 
· di non avere procedimenti penali in corso o passati in giudicato;
· di non essere stato destituito, dispensato, dichiarato decaduto o licenziato per motivi disciplinari dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· di possedere i requisiti richiesti dall’Avviso per il profilo scelto;
· di non aver reso false dichiarazioni in merito a requisiti ed a condizioni rilevanti ai fini del conferimento di incarichi; 
· di non avere commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate da pubbliche amministrazioni o enti pubblici; 
· di non aver riportato condanne passate in giudicato, anche con sentenza in applicazione di pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del Codice di procedura penale, né di avere procedimenti pendenti, che impediscono la costituzione di rapporti con la pubblica amministrazione;
· di autorizzare il CPIA 9, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE/2016/679, al trattamento dei propri dati personali ai fini del procedimento connesso alla presente selezione e per l’assolvimento degli obblighi previsti dalla legge e dai regolamenti in materia;
-che non sussistono motivi di incompatibilità  e/o conflitto di interessi relativamente alle attività previste dall’Avviso.

Dichiara, altresì, di possedere i seguenti titoli ed esperienze lavorative:
(riempire soltanto le tabelle interessate)






Docente referente

	Titoli
	Valutazione
	Descrizione titoli/esperienze possedute
	Punteggio

	Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento
	Punti 5
	
	

	Master di I e II livello conseguito
presso Università italiana o straniera
	2 punti
(massimo 8 punti)
	
	

	Corso di perfezionamento post lauream
conseguito presso università italiane o
straniere
	2 punti
(massimo 8 punti)
	
	

	Per ogni anno di servizio nei CPIA
	3 punti
(massimo 30 punti)
	
	

	Certificazioni informatiche ECDL –
EUCIP – EIPASS – PEKIT
	2 punti per ogni certificazione
(massimo 8 punti)
	
	

	Per ogni anno scolastico di servizio
prestato come Collaboratore del
Capo d’Istituto*, come
Collaboratore del Dirigente
Scolastico**
	2 punti per ogni anno
(massimo 4 punti)
	
	

	Esperienza pregressa come referente
corsi PRILS
	10 punti
	
	

	Per ogni incarico formalmente
attribuito per le Funzioni
Strumentali***
	1 punto per ogni anno
(massimo 3 punti)
	
	

	Per ogni incarico formalmente
attribuito come Responsabile di
Sede****
	1 punto per ogni anno
(massimo 3 punti)
	
	


* ai sensi dell’art. 7, comma 2, lett. h) del D.lgs. n. 297/1994.
** nominato ai sensi dell’art. 25, comma 5, del D.lgs. n. 165/2021.
***ai sensi dell’art. 33 del CCNL 29/11/2007.
**** ai sensi dell’art. 1, comma 83 legge . 107/2015


Docente per i servizi di istruzione e di Accoglienza 
	Titolo
	Punteggio
	Descrizione titoli/ esperienze possedute
	Punteggio

	Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento inerente*
	10 punti
	
	

	Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento non inerente
	3 punti
	
	

	Diploma scuola secondaria**
	3 punti per ogni titolo
	
	

	Certificazione glottodidattica di II livello ovvero certificazione per facilitatore linguistico (DITALS, DILS-PG, CEDILS, CEFILS)
	10 punti
	
	

	Certificazione glottodidattica di I livello ovvero certificazione per facilitatore linguistico (DITALS, DILS-PG, CEDILS, CEFILS)

	5 punti

	
	

	Master di I e II livello CONGRUENTE,conseguito presso Università italiana o straniera
	2 punti
(masimo 8 punti)
	
	

	Corso di perfezionamento post lauream, CONGRUENTE,conseguito presso Università italiane straniere
	2 punti
(massimo 8 punti
	
	

	Abilitazione all'insegnamento scuola
secondaria di I grado
	5 punti
	
	

	Abilitazione all'insegnamento scuola
secondaria di II grado
	5 punti
	
	

	Corso di formazione per Esaminatori
CELI
	1 punto
	
	

	Diplomi e attestati di corsi di formazione o
aggiornamento per
l'insegnamento dell'Italiano L2/LS della
durata non inferiore a 60 ore
	1 punto
(massimo
3 punti)
	
	

	Per ogni anno di servizio nei CPIA
	2 punti per ogni
anno
(massimo 30 punti)
	
	

	Totale
	
	
	


*Si considerano lauree inerenti i Titoli di accesso alla classe di concorso A23 (italiano L2) Titoli di accesso vecchio ordinamento DM 39/1998: Lauree in Lettere; Materie letterarie; Lingua e cultura italiana; Lingue e letterature straniere. Titoli di accesso DM 22/2005 (lauree specialistiche e integrazione vecchio ordinamento): LS 16 – Filologia moderna; LS 40 – Lingua e cultura italiana; LS 43 –
Lingue straniere per la comunicazione internazionale; LS 44 – Linguistica. Titoli di accesso Lauree magistrali DM 270/2004 Diplomi accademici di II livello: LM 14 – Filologia moderna; LM 38 – Lingue moderne per la comunicazione e la cooperazione internazionale; LM 39 – Linguistica; LM 85-bis – Scienze della formazione primaria (solo per Laboratori presso le scuole dell’infanzia e primaria). **DPR 23 luglio 1998, n. 323 – Art. 15, comma 7, precisato dal D.M. 10/3/97 – corsi conclusi entro l’anno scolastico 2001/2002.


Tutor per  i servizi di istruzione e di Accoglienza 
	[bookmark: _Hlk176365646]TITOLI
	VALUTAZIONE
	Descrizione titoli/ esperienze possedute
	Punteggio

	Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento
	5 punti
	
	

	Master di I e II livello
CONGRUENTE, conseguito presso
Università italiana o straniera
	2 punti
(massimo 8
punti)
	
	

	Corso di perfezionamento post
lauream, CONGRUENTE,conseguito
presso università italiane o straniere
	2 punti
(massimo 8
punti)
	
	

	Per ogni anno di servizio nei CPIA
	2 punti
per ogni
anno
(massimo 20
punti)
	
	

	Certificazioni competenze inerenti
leTIC/ICT
	2 punti per
ogni
certificazione
(massimo 3
punti)
	
	

	Esperienza pregressa come tutor in
Progetti PON FESR-FSE/FAMI
	4 punti per
ogni progetto
realizzato
(massimo 2
progetti)
	
	

	Totale
	
	
	





Assistente Amministrativo

	TITOLI/ESPRIENZE LAVORATIVE
	VALUTAZIONE
	Descrizione titoli/ esperienze possedute
	Punteggio

	Diploma di scuola secondaria di secondo grado
	10 punti
	
	

	Certificazioni informatiche
	5 punti per
ogni
certificazione
(massimo 2 certificazioni)
	
	

	Attestati di frequenza a corsi di formazione per
la valorizzazione professionale (art. 50 comma
2 del CCNL 2006/2009)
	5 punti per
ogni
attestato
(massimo 2 attestati)
	
	

	Attestati di formazione
	2 punti per
ogni
attestato
(massimo 5 attestati)
	
	

	Partecipazione a Progetti PON FESR-FSE o
Progetti per l’inclusione
	10 punti per
ogni progetto
(massimo 2
progetti)
	
	

	Attività di rendicontazione progetti finanziati
dalla Regione Lazio e/o Ente Locale
	10 punti
(massimo 2
progetti)
	
	

	TOTALE
	
	
	







Collaboratore Scolastico

	
TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

	
VALUTAZIONE

	Descrizione titoli/ esperienze possedute
	Punteggio

	Diploma di scuola secondaria di secondo grado
	Punti 10
	
	

	Certificazioni informatiche
	Punti 5 Max 2
	
	

	Attestati di frequenza a corsi di formazione per la valorizzazione professionale (art. 50 comma 2 del CCNL 2006/2009)
	Punti 5 per ogni attestato Max 2
	
	

	Attestati di formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro
	Punti 5 per ogni attestato Max 4
	
	

	Attestati di formazione
	Punti 2 per ogni attestato Max 5
	
	

	Esperienza in qualità di collaboratore scolastico in scuole a forte processo immigratorio
	Punti 10 per anno scolastico Max 2 anni scolastici
	
	

	Esperienza in qualità di collaboratore scolastico in progetti attinenti le tematiche del progetto (almeno 10 ore)
	Punti 10 per ogni progetto realizzato
Max 2 progetti
	
	

	TOTALE
	
	
	







Come richiesto dall’Avviso in oggetto allega i seguenti documenti:
- curriculum vitae in formato europass in cui si dovranno facilmente desumere le esperienze ed i titoli nelle tabelle del presente modulo;
- fotocopia di un documento di identità in corso di validità;
I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente a tale scopo.

Luogo e data, _____________________________
                                           (leggibile)

Firma
__________________________________________
(leggibile)
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